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DELIMITARI CONCEPTUALE

Gender /Gen Abordarea Stereotipurile

se refera la rolurile si integratoare a de gen
responsabilitatile socio- egalitatii de gen — convingeri, idei,
culturale ale femeilor in sanatate reprezinta credinte care,

si barbatilor in orice includerea sistematica limitand femeile si
societate. Rolurile se a necesitatilor, barbatii la rolurile
invata, respectiv pot fi intereselor si traditionale, afecteaza
modificate in contexte prioritatilor relevante deciziile, valorile si
concrete. ale femeilor si comportamentul
Sexul se referd la barbatilor in toate acestora in conditiile de
diferentele biologice ale politicile si activitatile adaptare la schimbdrile
femeilor si barbatilor, institutiilor din climatice.

diferente care sunt domeniu.

predeterminate.

s

Integrarea Perspectivei de Gen in planificarea
si implementarea programelor

Gender mainstreaming

Evaluarea implicatiilor pentru femei si barbati in orice actiune planificata

Design

Luarea in considerare a
preocuparilor si experientelor
Evaluare femeilor si bérbatilor ca parte Implementare
integranta a politicilor
si programelor.

Monitoring
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EGALITATEA DE GEN SI SANATATEA

“Schimbadrile climatice afecteaza fiecare aspect al societatii, de la starea de
sdndtate a economiei globale pdnd la sandtatea copiilor nostri. Este vorba despre
apa din fantadnile si robinetele noastre, despre mdncarea de pe masa si alte provocari
majore cu care ne confruntdm zi de zi.”

Ban Ki-Moon, Secretar General al ONU

IMPACTUL DEZASTRELOR

«  Creste morbiditatea barbatilor si femeilor, in special a femeilor insarcinate.

«  Badrbatii mai des sunt expusi unor riscului de atac cerebral vascular pe timp de arsita,
subestimand nivelul riscului etc.

«  Barbatii in etate sunt expusi riscurilor mai mari comparativ cu femeile,
vulnerabilitatea acestora crescand odatd cu izolarea sociala.

+ Impactul schimbarilor climatice asupra sistemelor de apa se manifesta ca 0 amenintare
grava pentru bunastare si sdnatate, avand impact diferit asupra femeilor si barbatilor.

- De exempluy, secetele pot duce la instabilitate sociald, insecuritate alimentara si
probleme de sanatate, deteriorarea mijloacelor de trai aferente.

«  Poate creste riscul conflictelor / violentelor, migratiei in mas3, a sardciei; risc sporit de
incendii, acces limitat la asistenta medicala etc.

Femeile au grija de gospoddrie si de membrii familiei, situatii care deseori le
limiteazd mobilitatea si sporeste vulnerabilitatea lor in fata dezastrelor naturale.

Seceta si precipitatiile abundente impun femeile sa munceasca mai mult pentru
a asigura hrana, apa si energia, necesare pentru gospodarii.
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ELEMENTELE CE VIZEAZA DIMENSIUNEA
DE GEN IN SECTORUL DE SANATATE

beneficiar (-d) de servicii (acces la servicii
specifice, investigatii, asigurari medicale etc.)

continutul activitatilor casnice care afecteaza
sdndtatea (cu elemente specifice pe genuri;
stereotipuri de gen/ modele de gen etc.)

comportamente/ atitudini in raport cu sdndtatea
personala si publicd (mod de viata sandtos, adap-
Statut/ tare in conditii de risc la schimbadrile climatice etc.)

actiuni posibilitati financiare de procurare / de utilizare a

serviciilor de sandtate (cu elemente specifice pe

ale femeilor genuri: salarii, venituri, pensii etc.)

si barbatilor oportunitdti pentru business / antreprenoriat in
sfera serviciilor legate de sectorul de sdndtate (cu
elemente specifice pe genuri)

selectarea specialitdtilor legate de sectorul de
sdndtate de cdtre studenti (femei/barbati)

implicarea femeilor si barbatilor in procesele
decizionale cu referire la politici si finante
alocate in sectorul sandtate etc.
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TEZE iN FAVOAREA DIMENSIUNII DE GEN
iN DOMENIUL SANATATII

«  Femeile si barbatii au experiente diferite, percep si identifica in mod diferit riscurile
cu referire la sandtate.

+ Relatiile de gen in reducerea riscului schimbarilor climei sunt determinate in mare
madsura de rolurile si responsabilitdtile femeilor si barbatilor acasa si in societate.

« Treburile casnice, inclusiv asigurarea igienei si salubritatii, ingrijirea copiilor si
bolnavilor sunt, de obicei, considerate drept responsabilitati feminine.

«  Fenomenul imbatranirii demografice, caracterizat prin prevalenta femeilor
printre persoanele in etate, cu necesitati specifice, necesita o atentie sporitd si o
restructurare a serviciilor de sanatate si sociale.

+ Avand in vedere importanta agriculturii in economia Moldovei, populatia din zonele
rurale necesita o atentie deosebitd. Totodatd, multe femei din zonele rurale nu
au vechime in munca, acestea nu sunt eligibile pentru a solicita despagubiri sau
indemnizatii in caz de dezastre climatice. Avand resurse limitate, problemele de
sandtate a femeii raman pe ultimul plan.

+ Femeile, ca administratori ai resurselor naturale si casnice la nivel de comunitate si
gospodarie, pot contribui la strategii de trai adaptate la realitatile determinate de
schimbadrile climatice.

DE CE EGALITATEA DE GEN iN SECTORUL SANATATII?

Schimbdrile climatice pot intensifica inegalitatea de gen, iar un dezastru poate agrava
situatia femeilor si mai mult.

La femei nivelul riscului este diferit comparativ cu barbatii, respectiv si
capacitdtile de rezilienta sunt diferite.

De exemplu: deficitul de apa poate contribui la aparitia bolilor diareice acute, in
special la copii si persoanele in varsta (majoritatea fiind femei), deoarece practicile de
igiena sunt deseori sacrificate in favoarea utilizarii apei pentru consum alimentar.

Moldova - Statistici:

+ populatia: 51,9 % - femei, 48,1 % - barbati

« bdrbatii predomina in grupele de varsta 0-15 ani si de varstd aptd de muncad (52 % : 48 %)

« femeile predomina in cazul populatiei care a depasit vérsta aptd de munca, (69,5 % :
30,5 %)

- femeile traiesc mai mult decat barbatii in medie cu 7,8 ani, speranta de viata la nastere
fiind de 74,8 la femei si 67,1 la barbati

- femeile castiga in medie cu 12,9 % mai putin fatd de barbati (87,1 % din salariul mediu
al barbatilor)

« bdrbatii sufera mai mult de tuberculoza si tumori maligne

« bdrbatii mai rar apeleaza la servicii de sanatate / Rata dizabilitatii primare este mai mare
in randul barbatilor

« femeile intr-o proportie mai mica isi apreciaza starea de sdndtate ca fiind buna

- femeile depasesc cota barbatilor pensionari etc.

sursa: www.statistica.md
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DE CE EGALITATEA DE GEN,
SANATATEA SI1 SCHIMBARILE CLIMATICE?

Toata lumea poate fi expusa riscurilor, dar femeile si bdrbatii au niveluri diferite de
vulnerabilitate, respectiv, necesitdti diferite in ocrotirea sdndtatii si accesarea resurselor /
serviciilor relevante.

- In cazul catastrofelor chimice/antropogene, utilizarea poluantilor organici persistenti
poate afecta sdnatatea reproducerii etc.

- In cazul catastrofelor biologice/sociale, apa din fantani este utilizata de femei in
proportii mai mari, astfel si gradul de expunere acestui risc este mai mare.

- In cazul catastrofelor naturale femeile sunt supuse unui risc mai mare de ranire sau
deces, datorita conditiilor fizice. In anumite situatii extremale barbatii sunt mai
vulnerabili la leziuni, afectiuni care duc la dizabilitate si mortalitate sporita.

| .‘, \ - <Al
- > ‘:! \

Dimensiunea egalitatii de gen vizeaza luarea in considerare a specificului
de influente a factorilor politici, socio-economici, culturali etc. in contextul
schimbrilor climatice asupra sanatatii si bunastarii barbatilor si femeilor

Factorii care determina sanatatea si bunastarea populatiei:
 Factorii economici (impactul sardciei asupra accesului la servicii,
prevenirii / tratamentului bolilor etc.)
» Factorii biologici si fiziologici (boli specifice pentru femei/
barbati, cu impact diferit, nivel de rezistenta diferit etc.)
 Factorii mediului social (femeile/barbatii isi petrec viata
personala, profesionala in medii diferite)
 Factorii socio-culturali (impactul stereotipurilor asupra deciziilor
de sdndtate pe care le iau femeile/barbatii)
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ASPECTE-CHEIE PENTRU INTEGRAREA
DIMENSIUNII DE GEN iN POLITICI

« nivelul de implicare a femeilor si barbatilor in actiuni
« numadrul de beneficiari de servicii (pe sexe, medii, varste)

« accesul echitabil la resurse femeilor/bdrbatilor (timp, bani,
informatii, servicii, tehnologii etc.)

« care este influenta stereotipurilor de gen, a normelor socio-culturale
asupra femeilor/bdrbatilor, asupra implementdrii politicilor?

« Siinvers, cum politicle diminueaza stereotipurile legate de modul de viata.

. Efectele?

RECOMANDARI

- Dimensiunea de gen trebuie inclusd in documentele de politici, in procesul de
realizare a activitatilor de adaptare, alocatiile financiare, procesul de monitorizare i
evaluare a schimbdrilor climatice.

« Organizatiile locale ale societatii civile, in special organizatiile ce reprezinta
grupurile vulnerabile, inclusiv femeile, trebuie sa se implice in procesul de consultari
publice referitoare la programele de adaptare.

« Trebuie fortificate capacitatile de intelegere si sustinere la nivel de guvern a
interventiilor privind reducerea riscului schimbdrilor climatice prin prisma
necesitatilor diferite de gen.

. Sistemul de sanatate trebuie sa ofere servicii accesibile, de calitate, avand in vizor
necesitdtile specifice ale femeilor si barbatilor.

«  Sistemul educational trebuie sa contribuie la educarea deprinderilor de
supravietuire in situatii de dezastre naturale, a fetelor si a baietilor / formarea
parteneriatelor de gen in toate sferele.

«  Seimpune realizarea unor programe de informare si educare a diferitor categorii de
populatie cu referire la impactul schimbarilor climatice asupra sanatatii si formarea
comportamentelor responsabile si adecvate ale femeilor si barbatilor in caz de
catastrofe naturale.

- Strategiile de adaptare trebuie concentrate pe fortificarea capacitatilor adaptive la
nivel comunitar si individual etc.




EGALITATEA DE GEN SI SCHIMBARILE CLIMATICE IN DOMENIUL SANATATII

DATE DESPRE PROIECT

REFERINTE

Gender mainstreaming in emergency management: opportunities for building
community resilience in Canada // PHAC, Government of Canada, 2008

Gender perspectives: integrating disaster risk reduction into climate change adap-
tation // UNISDR, 2008

Gender sensitive disaster management: a toolkit for practitioners // Earthworm
Books, 2008

Stories from the Pacific: the gendered dimensions of disaster risk management and
adaptation to climate change // AusAid, Government of Australia; UNDP, 2009
Training manual on gender and climate change // Global Gender and Climate Alli-
ance; IUCN; UNDP, 2008

Gender, Climate Change and Health. WHO,
http://www.who.int/globalchange/GenderClimateChangeHealthfinal pdf
Recomandarea CM/Rec(2007)17 a Comitetului de Ministri tarilor membre ale
Consiliului Europei cu referire la Standardele si mecanismele de asigurare a egalitatii
de gen

Raportul Starea Populatiei Lumii, 2009, UNFPA www.unfpa.ro

www.statistica.md

Climate Change Office, Ministry of Environment
Republic of Moldova, Chisinau

156a Mitropolit Dosoftei street, office no. 37
Tel./Fax: +373 22 719131

Oficiul ,Schimbarea Climei”, Ministerul Mediului
Str. Mitropolit Dosoftei nr. 156 a, biroul 37

MD 2004, Chisindu, Republica Moldova
Tel./Fax: +373 22 719131

8




